W przypadku posiadania przez kandydata preferowanego wyksztalcenia na kilku kierunkach punkty uzyskane priez
kandydata z tytutu posiadanego wyksztalcenia przyznaje sig tylko raz w liczbie najkorzystniejszej dla kandydata.

rreferencie z tytufu posiadanych przez kandydata umiejetnoscl sg oceniane w systemie
punktowym w nastepujacy sposoh:

1) posiadanie tytutu ratownika lub ratownika medycznego - 10 punktéow;

2) posiadanie uprawnien instruktora sportow walki lub strzelectwa sportowego - 8 punktow;
3) posiadanie prawa jazdy kategorii ,C” lub ,,D” - 10 punktéw;

4) posiadanie kwalifikacji w zakresie dozoru i eksploatacji urzadzen, sieci i instalacji
energetycznych - 1 punkt.

MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW:

Kandydat do stuzby w Stuzbie Wieziennej sktada nastepujgce dokumenty:

1) podanie o przyjecie do stuzby ze wskazaniem dziatu Stuiby Wieziennej i stanowiska
stuzbowego, o ktdre sie ubiega;

2) wypetniona pismem drukowanym ankiete personalng (wzor ankiety stanowi zatqcznik nr 1 do
ogloszenia; UWAGA - prosze odpowiadaé petnym zdaniem na wszystkie pytania zawarte
w ankiecie);

3) kserokopig $wiadectw pracy lub stuzby (oryginaty do wgladu);

4) kserokopie dowodu osobistego oraz ksigzeczki wojskowej (oryginaty do wgladu);

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe
i specjalistyczne (oryginaty do wgladu);

6) o$wiadczenie kandydata o zdolnosci do przystgpienia do testu sprawnosci fizycznej (wzdr
oswiadczenia stanowi zatqcznik nr 2 do ogtoszenia).

Wyzej wymienione dokumenty nalezy w terminie do dnia 13 sierpnia 2019 r.:

- 2tozy¢ osobiscie w siedzibie Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Krakowie w godz.
9:00 - 15:00 (31-155 Krakow, ul. Montelupich 7);

- przestaC poczta na adres Okregowego Inspektoratu Stuiby Wieziennej w Krakowie
(31-155 Krakowie, ul. Montelupich 7) — decyduje data wptywu dokumentéw do Inspektoratu.

W przypadku nieztozenia wymaganych, kompletnych dokumentéw w wyznaczonym terminie
Dyrektor Okregowy Stuzby Wieziennej w Krakowie odméwi poddania kandydata postepowaniu
kwalifikacyjnemu.

Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikujg sie do kolejnych etapéw postepowania oraz
tych, ktérzy nie zostang przyjecie do stuzby bedg przechowywane przez czas archiwizacji
dokumentacji, zgodnie z ohowigzujgcymi przepisami.

ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO I ICH KOLEJNOSC:

|. Etap wstepny obejmujgcy:




