OBOWIAZEK INFORMACYJNY KANDYDAT DO PRACY

W zwiqgzku z zapisami art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o
ochronie danych) (Dz.U.UE. z 2016 r,, L 119, poz. 1) Administrator Danych Osobowych w
Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Piriczowie:

1. Administratorem Danych Osobowych przetwarzanych w Miejsko-Gminnym OS$rodku
Pomocy Spotecznej w Pinczowie jest Dyrektor Osrodka, majacy siedzibe pod adresem:
ul. Ztota 7, 28-400 Pinczow. Adres poczty elektronicznej: mgops@pinczow.com.pl, nu-
mer telefonu kontaktowego: +48 41 357 24 32.

2. Do zakresu dziatan MGOPS nalezy: nalezy wykonywanie obowigzkéw na mocy ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdZn. zmia-
nami).

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z RODO w celu:

a)

b)

przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego w oparciu o zgode na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a) RODO, w zakresie niewymienionym w art. 221 § 1 Kodeksu pracy, ani
innych przepisach szczegélnych znajdujacych zastosowanie w mys$l art. 221 § 4
Kodeksu pracy, a takze w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w celu zawarcia umo-
wy o prace, art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w celu wykonania obowigzkéw prawnych cia-
zacych na Administratorze, w zakresie wskazanym w art. 221 § 1 Kodeksu pracy
oraz w zakresie, w jakim przewidujg to przepisy szczeg6lne w mys$l art. 221 § 4
Kodeksu pracy,
przetwarzania na potrzeby przyszitych proceséw rekrutacyjnych w oparciu zgode
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO. Dane osobowe nie beda przekazywane do
panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.
Dane osobowe przetwarzane przez OSrodek przechowywane beda przez okres
niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji na wskazane stanowisko, badz
do czasu wycofania przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie w tym celu, w za-
kresie, w jakim przetwarzane sg one na podstawie zgody, a dane osobowe wska-
zane w pkt 3 powyzej beda przetwarzane okres 5 lat, albo do czasu wycofania
przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie w tym celu.
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych ich Wtascicielowi przystuguja
nastepujgce uprawnienia:
prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych da-
nych;
prawo do zadania poprawy danych osobowych - w przypadku gdy dane s3 nie-
prawidtowe lub niekompletne;
prawo do Zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych - w przypadku
gdy:
o o0soba, ktdrej dane dotyczg kwestionuje prawidtowo$¢ danych osobowych,
o przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane doty-
cz3, sprzeciwia sie usunieciu danych, zadajac w zamian ich ograniczenia,
o Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, kt6-
rej dane dotycza, potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia
roszczen,



o osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania da-
nych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie ad-
ministratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

e prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych - w przypadku gdy speiniona na-
stepujaca przestanka:

o zaistniejg przyczyny zwigzane z szczeg6lng sytuacja, w przypadku prze-
twarzania danych na podstawie zadania realizowanego w interesie pu-
blicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej przez Administra-
tora.

. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody
osoby na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), Wtascicielowi
danych przystuguje prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to
nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem, z obowigzujagcym prawem.
. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody
osoby, ktérej dane dotycza, podanie przez Wtasciciela danych osobowych Administra-
torowi ma charakter dobrowolny.
. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarza-
nia danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta umowa miedzy stronami,
oraz dobrowolne w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody
osoby na przetwarzanie danych osobowych.
. Whascicielowi danych przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochro-
ny Danych Osobowych na niezgodne z RODO przetwarzanie jego danych osobowych.
Administrator nie przetwarza danych osobowych w celu zautomatyzowanego po-
dejmowania decyzji, w tym profilowania.



