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Powiatowy Urzad Pracy informuje, iz Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej przekazato
informacje dotyczacg priorytetéw wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego z limitu podstawowego na rok 2023.

Informacja o terminie naboru wnioskOw oraz interpretacji priorytetéw
zostanie zamieszczona na stronie internetowej urzedu po otrzymaniu wytycznych z MRiPS.

Priorytety wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2023

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb powyzej 50 roku zycia

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami
rodzin wielodzietnych.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci
cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczna
i gospodarka odpadami.
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